PROJETO REUNI

CCS



CURSO DE GRADUACAO

TERAPIA OCUPACIONAL

INICIO: 2009/1

NUMERO DE VAGAS: 50 (25
POR SEMESTRE)

DURACAO: 4 ANOS

NUMERO TOTAL DE
DOCENTES PREVISTOS: 16



e CURSO DE GRADUACAO
FISIOTERAPIA

e INICIO: 2009/1

e NUMERO DE VAGAS: 50 (25
POR SEMESTRE)

e DURACAO: 4 ANOS

e NUMERO TOTAL DE
DOCENTES PREVISTOS: 16

FISIOTERAP\A




CURSO DE GRADUACAO

NUTRICAO

INICIO: 2010/1

NUMERO DE VAGAS: 50 (25
POR SEMESTRE)

DURACAO: 4 ANOS

NUMERO TOTAL DE
DOCENTES PREVISTOS: 16



CURSO DE GRADUACAO

FONOAUDIOLOGIA

INICIO: 2010/1

NUMERO DE VAGAS: 50 (25
POR SEMESTRE)

DURACAO: 4 ANOS

NUMERO TOTAL DE
DOCENTES PREVISTOS: 16



Previsao de implantacao de um Programa
de Pos-graduacao em Medicina, nivel de
Mestrado, até 2012,



CONTRATACOES SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
NIVEL SUPERIOR

Ano 2009

01 Médico Veterinario (Departamento de Ciéncias Fisioldgicas)
Ano 2010

03 Biomédicos (Departamentos de Ciéncias Fisioldgicas, Morfologia e Patologia)
01 Farmacéutico (Departamento de Ciéncias Farmacéuticas)

03 Fisioterapeutas (Clinica Escola)

01 Técnico em Assuntos Educacionais (Secretaria do CCS)

02 Terapeutas Ocupacionais (Clinica Escola)

Ano 2011

01 Administrador (Clinica Escola)

02 Biologos (Departamentos de Ciéncias Fisiologicas e Morfologia)
02 Enfermeiros (Clinica Escola)

02 Fonoaudiologos (Clinica Escola)

02 Nutricionistas/habilitacdo (Clinica Escola)

01 Secretario Executivo (Clinica Escola)

Total 21



CONTRATACOES SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
NIVEL MEDIO

ANno02009

03 Assistentes em administracao (Colegiados de Cursos de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e Secretaria de Departamento de Ciéncias Farmaceéuticas)

01 Auxiliar de Anatomia e Necropsia (Departamento de Morfologia)
01 Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia (Departamento de Ciéncias Fisiologicas)

03 Técnicos de laboratorio/Biologia (Departamentos de Morfologia, Ciéncias Fisiologicas e
Patologia)

01 Técnico em anatomia e necropsia (Departamento de Morfologia)

01 Técnico de laboratorio/Farmacia (Departamento de Ciéncias Farmacéuticas)
01 Técnico de laboratorio/Quimica (Departamento de Ciéncias Farmacéuticas)
Ano 2010

09 Assistentes em administracao (Colegiados de Cursos de Fonoaudiologia e Nutricao,
Protocolo do Centro, Secretaria Geral do Centro, Secretaria Comissao de Etica em
Pesquisa do CCS, Secretaria Comissio de Etica em uso de animais e Apoio Laboratorios
dos cursos novos - 3)

01 Técnico em reabilitacdo ou Fisioterapia (Clinica Escola)
Ano 2011

01 Assistente em administracéo (Secretaria da Clinica Escola)
01 Tradutor e interprete de LIBRAS (Clinica Escola)

Total 23

Investimento em pessoal (docentes e técnicos) 2008 a 2012 = R$ 12.364.861,82
Anual a partir de 2012 = 4.315.817,34



INVESTIMENTOS EM OBRAS E INFRA-ESTRUTURA

Ano 2008

Construcao preédio salas de aulas teéricas/Morfologia (R$
1.000.000,00)

Conclusao prédio PPGCF (R$168.219,61)
Concluséo preédio da Farmacia (R$ 311.075,49)

Ano 2009
Construcéo bloco C prédio basico do CCS (R$1.000.000,00)

Ano 2010
Construcao preédio Clinica Escola (R$ 2.000.000,00)



INVESTIMENTOS EM MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA
LABORATORIOS E CLINICA

Ano 2009
R$ 902.000,00

Ano 2010
R$ 150.000,00

Ano 2011
R$ 250.000,00

Total R$ 1.302.000,00



INVESTIMENTOS EM BOLSAS

Ano 2009
Assisténcia Estudantil — 11

Ano 2010

Assisténcia Estudantil — 10
Mestrado — 10

Doutorado — 05

Professor Visitante — 04

Ano 2011

Assisténcia Estudantil — 10
Mestrado — 10

Doutorado — 05

Ano 2012

Assisténcia Estudantil — 10
Mestrado — 10

Doutorado — 05

Total = R$ 1.965.840,00
Custo anual a partir de 2012 = R$ 870.720,00



INVESTIMENTO EM CUSTEIO

2008-2012
R$ 3.429.090,50

Anual a partir de 2012
R$ 1.321.113,55



